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Stillingskode
fagstigen

Årslønn Krav til kompetanse ved innplassering

Ingeniør Ingeniør 8084 808420 545.000 – 645.000 Minstelønn med godkjent bachelor som ingeniør eller
tilsvarende høgskole- eller universitetsutdanning.
Erfaring vektlegges ved innplassering i spennet. Ved bruk av
spennet er det viktig å vurdere dette opp mot lønnsstige i kapi
(tilsvarende utdanning).

Ingeniør I Ingeniør 8084 808421 570.000 - 700.000 Besitter formell eller driftsintern tilleggskompetanse
innenfor det arbeidet som arbeidstaker utfører. Erfaring
vektlegges ved innplassering i spennet.

Ingeniør II Ingeniør 8084 808422 620.000 - 815.000 Kombinasjon av økt teoretisk og praktisk kompetanse innen
et relevant områder for det arbeidet som arbeidstaker
utfører. Overholder enhetens frister og krav til
produktivitet/effektivitet i forhold til enhetens
resultat-krav/mål. Erfaring vektlegges ved innplassering i
spennet.

Ingeniør III Ingeniør 8084 808423 655.000 - 1 000.000 Innehar kvalifikasjoner i forhold til fagstigen
samt har særlig krevende og ansvarsfullt
arbeid. Lang erfaring innen spesialområder. Gir god
understøttelse i forhold til enhetens resultatkrav/mål.
Ansatte med doktorgrad. Erfaring vektlegges ved
innplassering i spennet.


